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CONTRI

BUTIONS
INTELLECTUELLES

01/07/2025 AU 31/12/2025

.. PUBLICATIONS

ARTICLES DANS LES REVUES EN SCIENCES DE GESTION

ALAEDDINI, M., ASGARI, A., AHMADI, S.
(2025). Text-based Insights on
Generative Al Applications in
Economics and Business. International
Journal of Generative Artificial
Intelligence in Business, 1(1).

BLANCHARD, G. (A paraftre). Tous
artisans ? Le craftwashing comme
requalification narrative dans le luxe
industriel. Revue de [’Entrepreneuriat /
Review of Entrepreneurship.

BOURLIER BARGUES, E., NWOKE, N.,
ALBERT-CROMARIAS, A. (2025). How
Meta-Organizations Take Shape:
Boundary Work in Multi-Stakeholder
Sustainability Initiatives. European
Management Journal.

BOURLIER-BARGUES, E., THYREGOD
RASMUSSEN, M. (2025). This is who we
are, join wus!: Understanding hybrid
identity building in cooperatives
external communication. Management
& Prospectives (Gestion 2000), 42(3).

BOUSQUET, C., DE VITTORIS, R., DE
VILLARTAY, S. (2025). Generating
collective competence in a constrained
environment. Revue de gestion des
ressources humaines, 137(3), 80-97.

ESSADDEM, N., MRAD, F., SASSI, S.
(2025). The green side of corporate
culture. International Review of
Economics & Finance, 104812.

MARCHAND, S., CUBIZOL, D., NASHO
AH-PINE, E., GUO, H. (2025). Mass
media as an environmental watchdog?
Evidence from the war on air pollution
in China. Environment and Development
Economics.

NIVET, B. (2025). Managers ne renoncez
pas a l'intelligence humaine !
Question(s) de Management (56)

CHURCH-MOREL, A., VIGIER, M., LOUZIR-
BEN HASSINE, A. (2025). Continuing the
conversation on language and
responsibility: a research agenda. Cross
Cultural & Strategic Management, 1-16.

ARTICLE DANS UNE REVUE AUTRE
DISCIPLINE

BEN KEMOUN, N., BONNET, E.,
LANDIVAR, D. (2025). Une pratique
sentinelle pour anticiper Lavenir du
sport en Anthropocéne. PANARD, 2(8),
122-131.

ARTICLES DANS UN JOURNAL
PROFESSIONNEL

BOURGAIN, M., GOSSEAUME, V.,
MONCEL, V. (2025). Territoires zéro
chémeur de longue durée : les défis du
travail et de la formation, Céreq Bref,
(479), 4.

CASALEGNO, J. C. (2025). "Une breve
histoire des figures managériales et de
leurs transformations”. Club Turgot,
juillet.

DECEMBRE 2025



DE VITTORIS, R. (2025). Sensemaking
et qualité décisionnelle : décrypter le
travail invisible des cellules de crise.
Crise et résilience Magazine, N°12 L'art
de survivre aux crises - Préparer les
équipes au choc émotionnel, octobre.

FOSSE, S. (2025). Parlement: Entre
chaos et raison, une science pour
restaurer le débat. Spirales.

LANDIVAR, D. (2025). Financer des
politiques publiques soustractives?
Revue AOC, 14 juillet.

ALBERTINI THERESE, T., BERENI, D.,
ROCHETTE, C., ZUMBO-LEBRUMENT, C.
(2025). Clémentine de Corse

Mobilisation des parties prenantes et
transformation d'une filiéere agro-
alimentaire. CCMP Publishing, D0026.

RAYMOND, A., ZUMBO-LEBRUMENT, C.
(2025). PANDA CHEESE : La data
science au service du marketing. CCMP
Publishing, M2259.

MRAD, F., SAADI, S., SASSI, S. (2025).
(coord.). Climate finance &
accountability: A comprehensive and
holistic approach. World Scientific
Publishing Co, 300p.

OZTEL, H. (2025). (coord.). Practice
driven thought leadership in higher
education professional services.
Perspectives: Policy and Practice in
Higher Education, 29(1), 1-2.

DECEMBRE 2025

FOX-MURATON, Mélissa (2025).
Equilibrium and Love, Self and Others:
Simone de Beauvoir in Dialogue with
Kierkegaard. In BECKER-LINDENTHAL,
H., SACKIN-POLL, A. (coord.),
Kierkegaard in France: A History of
Reception, and Influence, Brill, pp. 152-
74.

LANDIVAR D., RIBAC, F. (2025). An
Ecological Redirection for Music and
the Arts? A Conversation With Diego
Landivar. In RIBAC, F., MOINDROT, I.,
DONIN, N. (dir.) De Music and the
Performing Arts in the Anthropocene,
Routledge, pp. 278-293.

MRAD, F., ELLOUZE, D., GALLALI, M. I.
(2025). Climate finance and corporate
social responsibility. In MRAD, F.,,
SAADI, S., SASSI, S. (coord.), Climate
finance & accountability: A
comprehensive and holistic approach,
World Scientific Publishing, pp.161- 185.

ASGARI, A., ALAEDDINI, M., REAIDY, P.
(2025). "Leveraging big data analytics
to improve resilience in agri-food
retail: A hybrid fuzzy MCDM approach
to practice prioritization". Conference
on Computers and Industrial
Engineering (CIE52), Lyon, 29-31
octobre.

CHO, Y., JIANG, W., DUFOUR, L.,
BANOUN, A. (2025). "When Meaningful
Work Meets Organizational Change: A
Longitudinal Study of Employees’
Perceived Work Meaningfulness During
a Merger". Annual Meeting of the
Academy of Management (AOM),
Copenhagen (Denmark), 85th, july 25-
29th.



DOBROVKA, M., BANOUN, A., DUFOUR,
L., MAORET, M. (2025). "The Impact of
Non-territorial Office Space on
Employee Performance”. Annual
Meeting of the Academy of
Management (AOM), 85th, Copenhagen
(Denmark), july 25-29th.

BONNETON, D., BOURLIER BARGUES,
E., GAUTHIER, A. (2025). "A tempered

radicals manufacture: How
organisations and employee activists
balance identity tension”. Annual

Meeting of the Academy of
Management (AOM), Copenhagen
(Denmark), 85th, july 25-29th.

BONNETON, D., MURATBEKOVA-
TOURON , M., SUCCI, C. (2025).
"Forging ethics: The role of social
capital in shaping and maintaining
work ethics in the traditional knife-
making". EGOS Colloquium, Athens
(Greece), 41th, july 3-5th.

BOURLIER BARGUES, E., DUFOUR, L.,
ANDIAPPAN, M. (2025). "The evolution
and adaption of organizational
socialization tactics in an extreme
context: A 40-year perspective of the
French Army". EGOS Colloquium,
Athens (Greece), 41th, july 3-5th.

CASALEGNO, J. C. (2025). "La
subjectivité des salariés: La grande
oubliée du management stratégique”.
SKEMA, online, 19-20 novembre.

FOSSE, S., JAUREGUY, K., MICHELSON,
G. (2025). "How do Minority Employees
Build Resilience across Work and Life
Segments? Evidence from the Peru
Mining Sector”. Corporate
Responsibility Research Conference,
Paris, october 30-31th.

GUILLAUME, M., LOUFRANI, S. (2025).
"When stakeholders engage for the
employability of workers made
vulnerable by an impairment of their
health at work: Adopting responsible
management  practices in French
context submitted to: Sub-theme 35:
Responsible Management-as-Practice:
Creative Practices for Managing
Responsibly?”. EGOS Colloquium,
Athens (Greece), 41th, july 3-5th.
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KEBE, P. I. (2025). "Retombées socio-
economiques des grands événements
sportifs: quel ro6le de la bonne
gouvernance des finances publiques en
France". Colloque International sur la
Gouvernance Seécuritaire, Ll'Innovation
et Lle Développement en Afrique
(GSIDA), 1lére, Agadir (Maroc), 3-5
novembre.

NGUYEN, P. H. S. (2025). "Intra (Inter)-
Regional Strategies and Firm Efficiency:
A Context and Degree-Based Study".
EIBA Conference, Athens (Greece),
december 11-13.

ONEGINA, V., BOURGAIN, M. (2025).
"Reskilling for Ecological Transition in
France". Annual Conference of
Entrepreneurship and Innovation, 13th,
Tallinn (Estonia), october 2nd.

PERRONE, E. (2025). "Dynamique des
dispositifs de gestion en situation de
gestion d’exploration : la transition
écologique du Puy-de-Déme".
Conférence de L'AIMS, Lille, 3-6 juin.

RANNOU, Y., BARNETO, P., DUBOCAGE,
E., GIRARD-GUERRAUD, C., SERRET, V.
(2025). "Ecrire un manuel pédagogique
en finance durable : Challenges,
Principes d’écriture et Co-construction”.
Colloque Labos 1point5, Lyon, 6-9
juillet.

VILETTE, M.-A. (2025). "Au-dela de la
ségrégation inclusive ? Une analyse des
pratiques organisationnelles en ESAT".
Congres de L'AGRH, 36éme, Deauville,
22-24 octobre.

BIZIEN, T., BOREL, P., LOPRIN, M.
(2025). Baromeétre 2025: les ambitions
des étudiant.es freinées par le poids des
stéréotypes de genre. Baromeétre
étudiantes et étudiants des grandes
écoles, AFMD, 4éme édition, octobre.
https://www.afmd.fr/stereotypes-de-
genre-des-etudiantes-des-grandes-
ecoles-presentation-de-resultats



BOUSQUET, C., NICOLLE, F., DE
VITTORIS, R. (2025). Q'organiser quand
tout bascule: les sept rdles clés d'une
cellule de crise. The Conversation, 8
décembre.
https://theconversation.com/sorganiser
-quand-tout-bascule-les-sept-roles-
cles-dune-cellule-de-crise-269642

RANNOU, Y., GIRARD-GUERRAUD, C.
(2025). Actionnaires et climat : un
capitalisme de transition est-il
possible ? The Conversation, 01
septembre.
https://theconversation.com/actionnair
es-et-climat-un-capitalisme-de-
transition-est-il-possible-260968

ZUMBO-LEBRUMENT, C. (2025). Par-
dela la musique, les festivals comme
scéne démocratique : le cas Europavox.
The Conversation, 12 ao(t.
https://theconversation.com/par-dela-
la-musique-les-festivals-comme-
scene-democratique-le-cas-europavox-
262350

LANDIVAR, D. (2025). "Pour une
redirection écologique des piscines
municipales”. Vent Debout, le sport est
politique, 17 septembre.
https://ventdebout.kessel.media/posts/
pst_6151348af5474f408108587c95e3a
054/pour-une-redirection-ecologique-
des-piscines-municipales?
source_type=unknown&source_referral
=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%
2F

MORALES, M. (2025). "7 000 nouvelles
références chaque jour, 25 %
d'émissions de CO2 en plus.. Ce qui
distingue Shein des autres enseignes
de fast-fashion". Les Echos, 07
novembre.
https://www.lesechos.fr/industrie-
services/mode-luxe/7000-nouvelles-
references-chaque-jour-25-demissions-
de-co2-en-plus-comment-shein-se-
distingue-des-autres-enseignes-de-
fast-fashion-2197467

DECEMBRE 2025

MORALES, M. (2025). "Vers une
économie textile plus «circulaire et
responsable”. Site web Clermont SB, 22
octobre.
https://www.clermont-sb.fr/manuel-
morales-vers-une-economie-textile-
plus-circulaire-et-responsable/

NIVET, B. (2025). "Conditions de travail
extrémes: la prochaine Crise
organisationnelle”. Le connecteur, 02
décembre.
https://leconnecteur.org/actualites/con
ditions-de-travail-extremes-la-
prochaine-crise-organisationnelle/

FOSSE, S. (2025). "Budget : des
parlementaires qui n’arrivent plus a se
parler”. La Provence, 2 décembre.
https://www.laprovence.com/article/pol
itique/1655715184352214/budget-de-
la-secu-pourquoi-les-parlementaires-n-
arrivent-plus-a-se-parler

MORALES, M. (2025). "Shein a Paris : fin
de la partie pour Lle prét-a-porter
européen ?". EURACTIV, 1 décembre.
https://euractiv.fr/news/shein-a-paris-
fin-de-la-partie-pour-le-pret-a-porter-
europeen/

ZUMBO-LEBRUMENT, C. (2025). "Black
Friday: ""Green Friday vs Black Friday :
le marketing vert peut-il rivaliser avec
la surconsommation ?". Bpifrance, 27
novembre.
https://bigmedia.bpifrance.fr/nos-
actualites/green-friday-vs-black-friday-
le-marketing-vert-peut-il-rivaliser-
avec-la-surconsommation

ZUMBO-LEBRUMENT, C. (2025). "Black
Friday: "Un encouragement a une
consommation frénétique” dénoncé par
les acteurs du Green Friday". TF1 Info,
27 novembre.
https://www.tflinfo.fr/conso/black-
friday-un-encouragement-a-une-
consommation-frenetique-denonce-par-
les-acteurs-du-green-friday-
2409064.html



DE VITTORIS, R. (2025). "L'incertitude
et la complexité dans un travail
globalisé”". A bout de Taf, épisode 29,
17 novembre.
https://podcasts.apple.com/fr/podcast/
lincertitude-et-la-complexit%C3%A9-
dans-un-travail-
globalis%C3%A9/id1807104891?
i=1000737036794

BANOUN, A., DUCLOS, M., ISSALY, O.

(2025). "Entreprendre pour des
mobilités actives au service des
salariés”. Sommet des mobilités
territoriales durables, Atelier,

Clermont-Ferrand, 1-2 octobre.

BEN KEMOUN, N., BOURLIER BARGUES,
E. (2025). "Transformer les modeéles
d’organisation face aux transitions”.
LUX : Lumiére sur les Industries
Culturelles et Créatives, Polydome,
Clermont-Ferrand, 11 décembre.

BONNET, E. (2025). ‘"Redirection,
difficulté de la soustraction,
sentinelles vs citadelles, attachements
vs dépendances. Echange collectif
qu'est-ce qui résonne dans nos
pratiques ? A quel moment est-on
sentinelle ou citadelle ? Qu'est ce qui
frotte ?". Invitation Auvergne Rhone
Alpes Spectacle Vivant, Lyon, 4
décembre.

BOURLIER-BARGUES, E., HAMANT, O.,
PUEYO, V. (2025). "Entreprises dans
l’anthropocene - Recueil de 9 cas
pédagogiques”. Atelier Ergonova,
Présentation travaux de recherche,
Saint-Martin en Haut, juillet.

GARLOT, F. (2025). ‘'Instituer les
mondes, pour une cosmopolitiques des
communs de Pierre DARDOT et
Christian LAVAL". Rencontre-débat,
Librairie des Volcans, Clermont-
Ferrand, 11 décembre.
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GORGEON, A. (2025). "lA générative".
Matinée Marketing & Communication
Responsable, Evénement co-organisé
avec le Groupe CHAUMEIL, 4éme
édition, Clermont-Ferrand, 2 octobre.

LANDIVAR, D. (2025). "Redirection
ecologique des territoires: retour sur le
premier festival de la Chaire Habiter".
Chaire Habiter au prisme des limites
planétaires - ENSA Nantes, Nantes, 1
juillet.

LANDIVAR D. (2025). “Diseno de
transiciones o} diseno de la
redireccion”. Agence Frangaise de
Développement (Campus AFD) - Séjour
Académique - Universidad Autonoma
Metropolitana, Mexico City, 10-14
novembre.

LANDIVAR D. (2025). “Avenir des
communs, analyse de l'ouvrage de A.
Garcia Linera”. Journée d’échange avec
Alvaro Garcia Linera - axe de recherche
Solidarité du futur de

Nantes Université, IEA Nantes, Nantes,
2 novembre.

https://www.iea-
nantes.fr/fr/actualites/retour-sur-
journee-echange-avec-alvaro-garcia-
linera-2

2-novembre-2024

BAISLE-DAILLIEZ, B., MERCIER, L.,
AUBERT, F., LOUTIA, A (2025).
"Financement de projets de territoires.
Comment aller notablement plus loin?".
Sommet des mobilités territoriales
durables, Atelier, Clermont-Ferrand, 1-2
octobre.

OLIVA, P., JAMON, Y., DEMARQUILLY, C.,,
SAVIGNAT, C., GONY, S.,, MORALES, M.
(2025). "Coalition pour une logistique
durable du Massif central”. Sommet des
mobilités territoriales durables, Atelier,
Clermont-Ferrand, 1-2 octobre.



PEKLE, G. (2025). "La logistique au
cceur du développement du territoire”.
Sommet des mobilités territoriales
durables, Pléniere, Clermont-Ferrand,
1-2 octobre.

BERNARD, M., ALACHALER, L.,
GODLEWSKI, N., COMTE, A., PUISEUX,
F. (2025). "Compétences et métiers
d'avenir”. Sommet des mobilités
territoriales durables, Atelier,
Clermont-Ferrand, 1-2 octobre.

CHAZALET, J., ERIKSSON, M., PUISEUX,
F., GRAND, P., GOUTTEBEL, S. (2025).
"Mobilités de pleine ruralité : réalité,
enjeux et perspectives'. Sommet des
mobilités territoriales durables,
Atelier, Clermont-Ferrand, 1-2 octobre.

SERRET, V., RANNOU, Y., BARNETO, P.
(2025). "Finance: finance décarbonée
pour une économie durable”.
Webinaire FNEGE, Présentation Livre,
online, juillet.

OLIVA, P., DUCLOS, M., VINCENT, C.,
SAVIGNAT, C., BAISLE-DAILLIEZ, B.,
SOPARNOT, R., MARLIN, F., MAGNY, A.
(2025). "Ecrire ensemble un nouveau
chapitre dasn Ll'histoire des mobilités
du Massif central, au service d'un
monde tourné vers l'avenir’. Sommet
des mobilités territoriales durables,
Atelier, Clermont-Ferrand, 1-2 octobre.

LEYMARIE, J. (2025). "Multivariate
Inference for Dynamic Systemic Risk
Measures". CREST, 6 novembre.

CASTELLANO, F., MORALES, M.,
GRANDHI, P., TAKAMA, T. (2025). "Re-
generating the textile industry -
Global Insights on circular economy &
Fashion innovation”. Re-Generation,
online, 25 october.
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BONNET, E. (2025). "Le renoncement:
contraintes subies ou choix assumés?”.
Invitation Club des Jeunes Dirigeants,
Paris, 21 octobre.

CAILLOUX, F., JOUMARD, E.,
EVANGELISTA, M., TOFFOLI, G. (2025).
"L'intrapreuneuriat: la liberté

d'entreprendre en entreprise”. UP UP
UP event, Péle d'Alby-sur-Chéran, 18
novembre.
https://www.upupup-event.fr/

DE VITTORIS, R. (2025). "Atelier
Rétrofutur : anticiper les risques de
rupture a U'horizon 2100". Conférence
IFACI, CNIT FOREST, Paris La Défense,
24-25 novembre.

GARLOT, F. (2025). "4e Matinée
Marketing & Communication
Responsable”. Evénement co-organisé
avec le Groupe CHAUMEIL, Clermont-
Ferrand, 2 octobre.

GARLOT, F. (2025). "Démocratie et
libertés associatives sous tension”.
Rencontres Vie associative de |la
métropole de Lyon, Lyon, 12
novembre.

BUSSIERE, A., GARLOT, F. (2025). "Les
lieux de convergence : coopérer pour

changer de cap ?". Présentation
Recherche-action, Maison des Sciences
humaines, Clermont-Ferrand, 13
novembre.

LANDIVAR D. (2025). "Nouveau Schéma
Directeur". Chaire Habiter au prisme
des limites planétaires - Séminaires,
Friche Belle de Mai, Marseille,
novembre.



NIVET, B. (2025). "Des ressources
humaines qui donnent le cap ! Agir
aujourd’hui pour engager les
collaborateurs et transformer
l'entreprise durablement”. Polyvia BFC
(Branche professionnelle de la
plasturgie et polymeres), Rencontre
annuelle des RH, Dijon, 23 octobre.

NIVET, B. (2025). "L'lIA moteur de
l'innovation pour les dirigeants
d'entreprise et la fonction RH?".
Conférence ANDRH, Université d'été
ANDRH Auvergne, Clermont-Ferrand,
juillet.

Prochaine Newsletter Recherche juin 2026
Merci de nous faire parvenir vos informations

au plus tard le 12/06/2026.
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